Pengaruh Audit Fee Dan Opini Audit Going Concern Terhadap Auditor Switching Dengan Reputasi Kantor Akuntan Publik Sebagai Variabel Moderasi

 (Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia 2010-2015) by SETIYAWAN, AJI
 
 
PENGARUH AUDIT FEE DAN OPINI AUDIT 
GOING CONCERN TERHADAP AUDITOR 
SWITCHING DENGAN REPUTASI KANTOR 
AKUNTAN PUBLIK SEBAGAI VARIABEL 
MODERASI 
 (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur 
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2010-2015) 
 
 
 
 
Diajukan Oleh : 
AJI SETIYAWAN 
NIM. 2013-12-100 
 
PROGRAM STUDI AKUNTANSI 
FAKULTAS EKONOMI 
UNIVERSITAS MURIA KUDUS 
TAHUN 2017 
 
ii 
 
PENGARUH AUDIT FEE DAN OPINI AUDIT GOING CONCERN 
TERHADAP AUDITOR SWITCHING DENGAN REPUTASI KANTOR 
AKUNTAN PUBLIK SEBAGAI VARIABEL MODERASI 
 (Studi empiris pada Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia 2010-2015) 
Skripsi ini telah disetujui dan dipertahankan dihadapan Tim Penguji 
Ujian Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Muria Kudus 
 
 
 
 
 
Kudus,.......................... 
Mengetahui  
Ketua Program Studi 
 
 
 
 
 
Sri Mulyani, SE.I., M.Si 
 NIDN. 0611018202 
Pembimbing I 
 
 
 
 
 
Dr. Dra. Hj. Ponny H, M.Si,Akt 
NIDN. 0622026301 
Mengetahui  
Dekan 
 
 
 
 
 
Dr. H. Mochammad Edris, Drs., MM 
NIDN. 0618066201 
Pembimbing II 
 
 
 
 
 
Nafi’ Inayati Zahro,  SE., M.Si. 
NIDN. 0603088501 
  
 
 
 
iii 
 
PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 
 
Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul : “PENGARUH 
AUDIT FEE DAN OPINI AUDIT GOING CONCERN TERHADAP 
AUDITOR SWITCHING DENGAN REPUTASI KANTOR AKUNTAN 
PUBLIK SEBAGAI VARIABEL MODERASI (Studi Empiris pada 
Perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2010-2015)” 
adalah hasil tulisan saya sendiri, tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk 
memperoleh gelar kesarjanaan disuatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang 
sepengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah ditulis 
atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang tertulis diacu dalam naskah ini dan 
disebutkan dalam daftar pustaka. 
 
 
 
 
Kudus,  2017 
Penyusun 
 
Aji Setiyawan 
 
 
iv 
 
MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 
 
ْنيَا فََعلَْيِه بِاْلِعْلِم َو َمنْ )أََراَد ْاآلِخَرِة فََعلَْيِه بِاْلِعْلِم َو َمْن أََراَد هَُما فََعلَْيِه بِاْلِعْلِم  )     (  رواه الطبراني َمْن أََراَد الدُّ
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ABSTRAK 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh audit fee dan opini 
audit going concern terhadap auditor switching dengan reputasi KAP sebagai 
variabel moderasi. Populasi penelitian yang digunakan adalah perusahaan 
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2010-2015. Metode 
yang digunakan adalah purposive sampling, dalam 6 tahun pengamatan dengan 
total sampel yaitu sebanyak 49. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian 
ini adalah analisis regresi logistik dan Moderated Regression Analysis. Hasil 
penelitian ini menunjukkan bahwa audit fee berpengaruh positif terhadap auditor 
switching dan opini audit going concern tidak berpengaruh terhadap auditor 
switching. Hasil uji interkasi menunjukkan hasil bahwa Reputasi KAP terbukti 
memperkuat pengaruh opini audit going concern terhadap auditor switching dan 
Reputasi KAP tidak terbukti memperlemah pengaruh audit fee terhadap auditor 
switching. 
 
Kata Kunci : audit fee, opini audit going concern, auditor switching, dan 
reputasi KAP 
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ABSTRACT 
 This study aims to analyze the effect of audit fees and going concern audit 
opinion toward the switching auditor with the reputation of KAP as a moderating 
variable. The research population used is a manufacturing company listed on the 
Indonesia Stock Exchange period 2010-2015. The method used is purposive 
sampling, in 6 years of observation with total sample that is 49. The method of 
analysis used in this research is logistic regression analysis and Moderated 
Regression Analysis. The results of this study indicate that audit fee has a positive 
effect on the switching auditor and the going concern audit opinion does not affect 
the switching auditor. The results of the interaction test show the result that the 
KAP Reputation proved to strengthen the effect of going concern audit opinion 
toward the switching auditor and the KAP Reputation is not proven to weaken the 
audit fee effect on the switching auditor. 
 
Keywords: audit fee, going concern audit opinion, switching auditor, and 
reputation of KAP 
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